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Spozywcy — laczcie siegl

Prenumerata pélroczna z pree-
sylkq pocztowa — 4 korony.

e e e
Wykonywujqc ucbwale ostatuiego Zeprania Walne-
go, Zarzqd Stowarzyszenia przygotowal —nowy Statut
Lubelskiego Stowarzyszenia Spozywcow, ktéry ma nam
zastqpié dotycbczas obowigzujqcy, nieodpowiadajqcy na-
szyin potrzebom i warunkom obecnym.
Zarzqd Stowarzyszenia przedlozy ten Statut Wal-
nemu Zebraniu czlonkéw, ktére zwolane bedzie w fym
celu w- polowie listopada r. b.

Statut Lubelskiego Stowarzyszenia
Spozywcow.
ROZDZIAL. .
Postanowienia ogdine.

§ 1. Nazwa Stowarzyszenia brzmi: ,Lubelskie Stowarzy-

szenie Spoiywcéw w Lublinie.”

§ 2. Celem Stowarzyszenia jest uspolecznianie srodkéw

wytwarzania i wymiany przez:

1) zakup hurtowy i wytwarzanie artykuléw spoiycia i przed-
miotéw uiytku domowego oraz ich sprzedaz detaliczna,

2) nabywanie nieruchomosci, budowe doméw dla po-
mieszczenia wiasnych przed51ewz1eé oraz w celu za-
pewnienia na drodzé najmu mieszkarn swym czlonkom,

3) prowadzenie wydzieriawmnych lub nabytych  ferm rol-
nych, ogrodéw, sadow i t. d.

4) dzialalno$¢ wydawnicza (pisma, broszury, ksiazki), zakta-
danie bibljotek, prowadzenie kurséw, organizacje odczy-
tow, koncertow, wycieczek, zabaw, zaréwno dla dorosltych
jak dla dzieci i t. d.

Oprécz tego Stowarzyszenie moze:

5) prowadzi¢ Kase oszczednosciowa,

6) organizowa¢ pomoc lekarska i ubezpieczenia dla pra-
cownikéw i czionkoéw.

§ 3. Sprzedaz odbywa sie tylko za gotéwke.
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. ROZDZIAL L.

Cztonkostwo.

§ 4. Czlonkiem Stowarzyszenia moze by¢ kaidy, utrzymu-
jacy sie z pracy wlasnej i solidaryzujacy sie z dazeniami prole-
tarjatu do zniesienia ustroju kapitalistycznego.

§ 5. Liczba czlonkéw Stowarzyszenia jest nieograniczona.

§ 6. Przyjmowanie na czlonka odbywa sie za 2goda Za-
rzadu na zasadzie podpisanej przez kandydata deklaracji, w kté-
rej zobowiazuje sie do przestrzegania niniejszego statutu i stwier-
dza, ie solidaryzuje sie z celami Stowarzyszenia.

§ 7. Czlonek wnosi wpisowe w wysokosci 4 kor., udziat
w wysokosci stu koron i otrzymuje z biura Stowarzyszenia
egzemplarz niniejszego statutu i dowdd czlonkostwa.

§ 8. Odmawiajac przyjecia do Stowarzyszenia, Zarzad po-
winien przypomnie¢ osobie nieprzyjetej, ze przystuguje jej pra-
wo odwolania sie do Rady.

§ 9. Czlonek odpowiada za zobowigzania Stowarzyszenia
calg sumg udzialu i ponadto do Zadnej odpowiedzialnosci oso-
bistej ani tez jakiejkolwiek dodatkowej doplaty w interesach Sto-
warzyszenia pociggany by¢ nie moze. .

§ 10. Prawo czlonkowskie gasnie przez:

1) wystapienie dobrowoline,
2) wylaczenie przymusowe,
3) zgon czlonka.

§ 11. Czlonek, pragnacy wystapic ze Stowarzyszenia, wi-

nien zglosi¢ wystapienie na pismie.
§ 12. Przymusowe wylaczenie czionka moze nastapi¢ z po-
wodow: :
1) nieakuratnosci w placeniu zobowiazan wzgledem Ste-
warzyszenia,
2} niedokonywania zakupdw w Stowarzyszeniu,
3) rozmysinego niestosowania sie do postanowien statutu
i rozmysinej szkody, wyrzadzonej Stowarzyszeniu,
& 4§ czynéw niemoralnych,
5) dziatalnosci spotecznej, sprzecznej z  wyrazonemi
w§ 2 i 4 dazeniami Stowarzyszenia.

UWRGRA. Przed wylaczeniem czionka z powodéw, przewi-
dzianych w punkcie 1 i 2, naleizy  go o tym
uprzedzi¢ listownie i wezwa¢ do $cidlejszego
przestrzegania obowigzkow.

§ 13. Wylaczenie czlonka nastepuje na mocy uchwaly Rady.

§ 14. Wylaczonym i wystepujacym dobrowolnie cztonkom
udzialy (lub ich czesci) i przypadajaca nadwyika od zakupéw
wyplacane sa nie péiniej, niz w trzy miesigce po zatwierdzeniu
przez Zebranie Walne sprawozdania za ub. rok operacyjny. W ra-
zie strat stosowane $3 odpowiednie potracenia z udzialéw czton-
kow wystepujacych. , ;
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§ 15. Czlonkowie, wystepujacy dobrowolnie, jako tez wy-
laczeni z powodu nieakuratnosci w ptaceniu sum od nich na.
leznych lub z powodu niedokonywania zakupéw w Stowarzysze-
niu, moga by¢ ponownie przyjeci do Stowarzyszenia na zasadzie
zwyklych warunkéw dla nowowstepujacych (§ 6 i 7). Natomiast
osoby, wylaczone zinnych powodéw, nie moga by¢ ponownie
przyjete w poczet czlonkdw. 3

ROZDZIAL L.

Srodki obrotowe Stowarzyszenia.

§ 16. Srodki obrotowe Stoworzyszenia stanowia:
l; fundusz udzialowy,
. 2) pozyczki zaciagane przez Stowarzyszenie,
3) wklady oszczednosciowe i czlonkowski fundusz zaso-
bowy (§ 70 -~ 73),
4) zaséb spoleczny lacznie z funduszem rezerwowym
i funduszami specjalnemi.

§ 17. Udzial moze by¢ wplacony ratami miesiecznemi,
rozoionemi najwyiej na jeden rok. Przy wpisie musi byé wpla-
cona pierwsza rata.

§ 18. Poiyczki zacigga Zarzad, przedstawiajac wysokosé
i warunki do zatwierdzenia Radzie. Weksle podpisuje nie mniej
niz dwuch upowainionych do tego przez Rade czlonkéw Zarza-
du lub Rady.

§ 19. Dla zasilenia srodkéw obrotowych Stowarzyszenie ma
prawo przyjmowac od czlonkéw wkilady oszczednosciowe.

§ 20. Zasobem spolecznym nazywa sie caly majatek wiasny
Stowarzyszenia; wyraia sie on ogélng suma bilansowa po po-
traceniu zobowigzan Stowarzyszenia wzgledem czlonkéw i wie-
rzycieli, t. j.- po potraceniu funduszu udzialowego, czlonkowskie-
go funduszu zasobowego, wkladek oszczednosciowych i pozy-
cZek. Zasdb spoteczny moie rozpada¢ sie na fundusze o spe-
cjalnych przeznaczeniach, jak: fundusz wytwérczy, oswiatowy,
budowlany oraz obowiazkowy fundusz rezerwowy na pokrycie
ewentualnych strat bilansowych.

§ 21. Zasob spoleczny tworzy sie z:
S 1) wpisowego, v
2) z czesci nadwyiki bilAnsowe;j,
3) darowizn i legatéw.

§ 22. Czlonkowie nie maja prawa do, zasobu spolecznego,
ktéri{ stanowi wspolna wlasnoé¢ Stowarzyszenia. W razie likwi-
dacjl Stowarzyszenia, po zaspokojeniu wszelkich .zobowiazas, za-
séb spoleczny nie podlega podzialowi pomiedzy czlonkdw, lece
zostaje przekazany pokrewnej instytucji proletarjackiej. '
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ROZDZIRL V.

Zarzadzanie sprawami Stowarzyszenia.

§ 23. Organami Stowarzyszenia sa:
Zebrania Walne,
Rada,
¢) Zarzad,
d) Zebrania Dzielnicowe.
A. Zebranie Walne:

§ 24. Zebranie Walne rozstrzyga wszelkie sprawy Stowa-
rzyszenia, jako jego instancja najwyisza, w szczegolnosci zas:

1) Zatwierdza sprawozdanie Rady i projekt budzetu.

2) Wybiera Rade i Zarzad.

3) Usuwa w razie potrzeby Rade i Zarzad lub poszczegol-
nych ich czlonkéw przed uplywem kadencji.

4) Zatwierdza regulaminy prac Rady, Zarzadu i Zebran
Dzielnicowych.

5) Postanawia o podziale nadwyzkl roczne)

6) W razie potrzeby wybiera sad rozjemczy, ktéremu
podlegaja wszystkie zatargi w lonie Stowarzyszenia.

7) Decyduje o zmianie statutu.

8) Decyduje o rozwigzaniu Stowarzyszenia.

9) Decyduje o nabyciu i sprzedazy nieruchomosci Sto-
warzyszenia i o zaciaganiu na nie pozyczek hypo-
tecznych. '

§ 25. Zebranie Walne sklada sie z delegatéw, powolanych
przez Zebrania Dzielnicowe, z czlonkéw Rady iczlonkéw Zarzadu.

§ 26. Kaidy uczestnik Zebrania Walnego ma tylko jeden
glos, ktéry nikomu odstepowany byé nie moze.

§ 27. Zebrania Walne odbywam sig przynajmniej dwa ra-
zy do roku—jedno nie pdZniej niz w Marcu, drugie we Wrzesniu.

§ 28. Zarzad obowigzany jest zwotaé¢ Zebranie: Walne na
kazde zadanie Rady, a takie na zadanie opatrzone podpisami
Jedne] dziesigtej czgsci liczby delegatéw dzielnicowych. Zebranie
winno byé¢ zwolane najpdZniej w ciggu miesigca od daty zloie-
nia odpowiedniego wniosku.

§ 29. Rada ma prawo zwolac Zebrame Walne z, pominie-
ciem Zarzadu.

§ 30. O dniu i miejscu Zebrania Walnego oraz o spra-
wach bedacych na porzadku obrad, czionkowie winni by¢ zawla- |
domieni przynajmniej na dwa tygodnie przed terminem, za
pomoca:

a) ogloszern wywieszonych w lokalach Stowarzyszenia,

b ogloszenn w miejscowych pismach robotniczych.

- § 31. Zebranie Walne zwolane w porzadku przewidzianym
pmz § 30 jest prawomocne przy obecnosci przynajmniej
- s wszystkich uprawnionych do uczestniczenia w nim. W razle
nie dojécia do skutku zebrania w plerwszym . terminie, zwo!ulcc
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sie drugie nie wczesnie] niz w tydzien pdzniej. To drugie Zebra-
nie jest prawomocne bez wzgledu 'na liczbe obecnych i ta jego
prawomocnos¢ winna by¢ zaznaczona w zawiadomieniach.

UWAGA. Nazwiska wszystkich delegatéw dzielnicowych
i cztonkéw Rady, ktérzy przez swe niestawienie
sig na Walne Zebranie (bez wytlomaczenia sig
przyczynami wystarczajacemi) przyczynili sie do
niedojscia Zebrania w pierwszym terminie, winny
by¢ zakomunikowane dzielnicom 2z propozycja
zastgpienia ich przez innych. '

§ 32. Wszystkie wnioski na Zebraniu Walnym zapadaja
prosta wigkszoscig gloséw z wyjatkiem wnioskéw o zmianach
statutu, o nabyciu lub sprzedaniu nieruchomosci, o zwinigciu
Stowarzyszenia, dla ktérych uchwalenia potrzeba zgody przynaj-
mniej %3 obecnych na zebraniu czlonkéw.

UWRGRA. Wybory na Zebraniu Walnym dokonywane sa
przez glosowanie tajne. W innych wypadkach
sposéb glosowania okresla samo zebranie,

§ 33. Sprawy podlegajace rozstrzyganiu na Zebraniu Wal-
" nym podawane sg wylacznie za posrednictwem Zarzadu lub
Rady. Cztonkowle, pragnacy wnies¢ jaka$ sprawe na porzadek
obrad, winni zwrdci¢ sie z tym zadaniem do Zarzadu lub Rady
przynajmniej na dwa tygodnie przed ogloszeniem terminu i po-
rzadku obrad Zebrania Walnego. Jesli zadanie zostalo podpisa-
ne przynajmniej przez 10 delegatéw, Zarzad obowigzany jest
umiesci¢ punkt stosowny na porzadku obrad.

§ 34. Na Zebraniu Walnym mogg byé rozpatrywane
rowniez wnioski nagte czlonkéw, nie objete porzadkiem obrad.
Uchwaly jednak, odnoszace sie do tych wnioskéw, zapadaja
w formie Zyczen.

B R d a

§ 35. Rada:

1) rozporzadza majatkiem Stowarzyszenia i decyduje we
wszystkich sprawach, z wyjatkiem zastrzezonych w § 24,
dla Zebrania Walnego, & :

2) przedstawia kandydatéw na czlonkéw Zarzadu,

3) sprawdza rachunkii kontroluje calg dziatalnosé¢ Zarzadu,

4) opracowuje regulamin swych prac i prac Zarzadu,
przedstawiajac je do zatwierdzenia Zebraniu Walnemu,

5) uktada (lub zatwierdza jesli ulozy go Zarzad) porza-
dek obrad, Zebrari Walnych i w razie potrzeby sama
zwoluje je, .

6) dzieli sie na komisje (np. komisje Spoleczno-Wycho-
wawcza, kontrolujaca i t. p.) dla ktérych ukiada re-
gulaminy,

7) o wszystkich swych pracach sklada sprawozdanie Ze-
braniu Walnemu,
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8) wybiera delegatéw na zjazdy,
9) dzieli Stowarzyszenie na dzielnice.

§ 36. Rade, skladajaca sie conajmniej z 15 cztonkéw, two-
rzy sig w sposob nastepujacy: kazda dzielnica wybiera na zebra-
niu dzielnicowym po jednym czlonku Rady i nadto Zebranie
X/alne wybiera polowe liczby czlonkéw Rady, powolanych przez

zielnice.

UWAGA 1. Ulamek, wypadajacy z podzielenia liczby dziel-
nic przez dwa uwaza sig za jednosc.

UWRAGA 2. Jesli dzielnic jest mniej niz dziesie¢ Zebranie
Walne wybiera tylu czlonkéw Rady, ilu brak
do 15-tu.

UWAGA 3. Na kaide wolne miejsce w Radzie wybiera sig
po dwie osoby, t.j. czlonka Rady i jego
zastepce.

§ 37. Czlonkowie Rady powolywani sa na przecigg dwuch
lat. Po uplywie pierwszege roku polowa Rady wychodzi przez
losowanie, w latach nastgpnych czlonkowie Rady ustepuja podtug
starszenistwa wyboréw. Wychodzacy czlonkowie Rady moga byé
wybierani ponownie.

§ 38. Gdy czlonek Rady przechodzi do Zarzadu lub obej-
muje inng stale platng posade w Stowarzyszeniu, wysteplﬂe
z Rady. Podobnie, gdy pracownik Stowarzyszenia wchodzi do
Rady, opuszcza posade w Stowarzyszeniu.

§ 39. Rada wybiera z posréd siebie przewodniczacego, jego
zastepce, skarbnika i sekretarza.

§ 40. W zebraniu Rady uczestniczy delegat pracownikow
Stowarzyszenia z glosem doradczym.

§ 41. Czlonkowie Rady za swa prace moga otrzymywaé
wynagrodzenie oznaczone przez Zebranie Walne, obliczone w sto-
sunku do liczby godzin, poswigcanych Stowarzyszeniu, przyczym
wynagrodzenie za godzine nie moie wynosi¢ wigcej niz Srednia
cena godziny robotniczej w fabrykach w Lublinie.

§ 42. Posiedzenia Rady odbywajg sie przynajmniej raz na
miesigc w dniu z géry oznaczonym i s3 prawomocne przy
obecnosci przynajmniej potowy wszystkich jej czlonkdow.

§ 43. W razie nie dojscia do skutku trzech z kolei posie-
dzen Rady, Zarzad obowiazany jest zwola¢ Zebranie Walne.

§ 44. Czlonkiem Rady moie byé kaidy czlonek Stowa-
rzyszenia.

C. Zarzaqgd

§ 45. Zarzad zarzadza wszystkiemi sprawami Stowarzysze-
nia w granicach regulaminu zatwierdzonego przez Rade.

§ 46. Czlonkdw Zarzadu w liczbie uznanej przez Rade za
potrzebna—mozie by¢ i jeden zarzadzajacy — powoluje Zebranie
Walne z kandydatéw przedstawionych przez Rade.

'
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UWRAGA. Gdyby po trzykrotnym przedstawieniu przez Ra-
de kandydatéw do Zarzadu zaden z proponowa-
nych Zarzadéw nie uzyskal aprobaty Zebrania
Wainego, uwaza¢ to naleiy za dowdd braku
zaufania do Rady i Rada winna poddaé sie no-
wym wyborom.

§ 47. Czlonkiem Zarzadu moie byé¢ kaidy kogo Rada

przedstawi jako kandydata Zebraniu Walnemu.

§ 48. Kaidy czlonek Zarzadu musi ponownie byé¢ przedsta-
wiony przez Rade i podda¢ sie wyborom na Zebraniu Walnym—
po raz pierwszy po roku pracy w Stowarzyszeniu, po raz drugi
po trzech latach pracy w Stowarzyszeniu i nastepnie powtarzac¢
to co trzy lata.

§ 49. Czonkowie Zarzadu odpowiadaja osobiscie i soli-
darnie za wszelkie straty spowodowane przez nich dla Stowa-
rzyszenia wskutek niewypeinienia czy przekroczenia Statutu lub
postanowiern Rady i Zebrarn Walnych. €

.~ § 50. <zlonkowie Zarzadu obowiazani sa bywaé na wszyst-
kich posiedzeniach Rady i usuna¢ sie, gdyby obrady dotyczyly
ich osobiscie. .

§ 51. Czlonkowie Zarzadu za prace swoje etrzymuja stale

pensje, wyznaczone przez Rade. .

D. Zébrania Dzielnicowe.

§ 52. Teren dzialalnosci Stowarzyszenia zostaje podzielony
przez Rade na dzielnice, liczace kazda od 100 do 500 czlonkdw.

§ 53. Czlonek nalezy do tej dzielnicy, w ktérej ma miejsce
zamieszkania, co zaznacza sie w jego legitymacji czlonkowsklej.
Na zebraniu dzielnicowym czlonek ma jeden glos, ktéry nie mo-
ie by¢ nikomu odstgpiony. :

§ 54. Zebrania Dzielnicowe odbywajg sie przynajmniej
cztery razy do roku—w lutym, maju, sierpniu i listopadzie.

§ 55. Zebrania Dzielnicowe zwoluje Zarzad przez oglosze-:
nia w lokalach Stowarzyszenia, dzielnicy zainteresowanej | oglo-
szenia w mieiscewej prasie robotniczej. Ogloszenie winno byé
uczynione przynajmniej na tydzien przed terminem zebrania
i zawiera¢ catkowity porzadek obrad. Zwolane w taki sposéb
zebranie jest prawomocne bez wzgledu na liczbe obecnych.

§ 56. Zarzad obowiazany jest zwolaé zebranie dzielnicowe
na kaide igdanie 1) Rady, 2) czlonka Rady wybranego przez
dzielnice, 3) przynajmniej polowy delegatéw dzielnicy zaintere-
sowanej. i

§ 57. Zebranie Dzielnicowe samo wybiera sobie przewo-
wodniczacego. Zagaja przedstawiciel tej instancji, ktéra azwolala
zebranie. :

§ 58. Do Zebrania Dzielnicowego nalezy:

1; %ybory czlonka Rady,

4 ybery delegatéw na Zebranie Wains,
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3) Rozpatrywanie wszystkich spraw zwiazanych z zyciem
Stowarzyszenia i dawanie stosownych instrukeji dzielni-
cowemu czlonkowi Rady i delegatom dzielnicowym.

§ 59. Wpybory na Zebraniu Dzielnicowym odbywajg sie tylko

raz do roku — na zebraniu lutowym.

'§ 60. Zebranie Dzielnicowe wybiera na przeciag jedne-
go roku po jednym delegacie od kazdych 30 czlonkéw dzielnicy
poki Stowarzyszenie ma mniej niz 10000 cztonkéw i po jednym
delegacie od kaidych 50 czlonkéw dzielnicy, gdy Stowarzyszenie
ma wiecej niz 10000 czlonkéw.

UWRAGA 1. (Hamek 30-tu wiekszy od 15-tu, wzglednie uta-
mek 50-u wiekszy od 25-u daje prawo do jednego
delegata dodatkowego.

UWRGR 2. Na kazde wolne miejsce delegata wybiera
Zebranie Dzielnicowe po dwie osoby t. j. de-
legata i jego zastepce.

, § 61. Delegatem dzielnicowym moze byé¢ kaidy czlonek
Stowarzyszenia, cho¢by zamieszkaly w innej dzielnicy, lecz nie
bedacy czionkiem Rady ani Zarzadu.

§ 62. Kaida dzielnica prowadzi wiasng ksiege protokularna
zebran dzielnicowych, przechowywang przez dzielnicowego czion-
ka Rady. Po zapelnieniu jej dzielnicowa ksiega protokularna zo-
staje oddana do ogdinego archiwum Stowarzyszenia.

: § 63. Koszty zwolania Zebrania Dzielnicowego ponosi kasa
Stowarzyszenia.

§ 64. Delegaci dzielnicowi obowigzani sa:

a) bywa¢ na Zebraniach Walnych i na Zebraniach Dzielni-

cowych swej dzlelnicy,

b) posredniczy¢ pomiedzy czlonkami swej dzielnicy i Zarza-
dem lub Radda,

¢) bra¢ udzial w agitacji prowadzonej na rzecz Stowarzy-

szenia.
ROZDZIAL V.
Podzial nadwyzki i umorzenie strat.

§ 65. Po zatwierdzeniu sprawozdania przez Zebranie Wal-
ne, ogbélna suma oszczednosci rocznej t. j. nadwyika pozostala
po pokryciu wszystkich wydatkéw i strat zostaje rozdzielona
w sposob nastepujacy: :

1) przynajmniej 40%, zostaje zaliczone do zasobu spolecz-.
nego, z czego /s idzie na fundusz rezerwowy, a reszta na
specjalne fundusze zasobu spolecznego,

2) zwroty czlonkom w stosunku do zakupéw nie moga prze-
wyiszaé 4%,

3) reszta calej nadwyzki pozostaje do rozporzadzenia Ze-
brania Walnego i moze by¢ przeznaczona na cele spo-
leczne lub tez przelana na Zasob Spoteczny.

" § 66. Poki cztonek nie posiada pelnego udzialu, przypada-
ja¢a nari zwroty nadebranego dopisywane sgq do udziatu.
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§ 67. Zwroty nadebranego, przypadajace nakazdego czton-
ka, oblicza sie w biurze Stowarzyszenia, Jezeli czionek, ktéremu
przystuguje prawo podniesienie nadebranego, nie zgtosil sig do
biura w przeciagu 3-ch miesiecy od Zebrania Walnego, na kto-
rym przyjeto podzial nadwyzki, to przypadajgca mu suma zostaje
zapisana na czlonkowski fundusz zasobowy (§ 70—73).

§ 68. Straty, wykazane w bilansie, pokrywane sa z fundu-
szu rezerwowego; gdyby nie starczylo go, z funduszu udzialowego.

§ 69. Straty wykazane w bilansie moga by¢ ne mocy uch-
waly Zebrania Walnego, pozostawione w bilansie do umorzenia
z nadwyiek roku nastepnego.

ROZDZIAL VI
Cztonkowski fundusz zasobowy.

§ 70. Skoro czlonek posiada peiny udzial, przypadajace
nari nadebrane stuzy do tworzenia osobistego funduszu zasobo-
wego czlonka, Fundusz ten ma na celu umozliwienie czlonkowi
w wypadkach krytycznych kupowanie w Stowarzyszeniu z go-
téwki. Do wypadkéw krytycznych zalicza sie: bezrobocie, strajk,
chorobe, pordd, zmiane miejsca zamieszkania i t. p., podiug kai-
dorazowej decyzji Zarzadu.

§ 71. Czlonek moze powiekszy¢ - swoj fundusz zasobowy
przez wplaty gotéwkowe.

" § 72. Skoro fundusz zasobowy czlonka dosiggnat wysokosci
okresionej przez Zebranie Walne, dalsze tworzenie tego funduszu
- przestaje by¢ obowiazkowe. W razie naruszenia go, winien on
byé znowu dopelniony do normy poprzedniej.

§ 73. Czlonkowski fundusz zasobowy jest oprocentowany
w tej samej normie, co wklady kasy oszczednosciowej.

Wysokosé czlonkowskiego funduszu zasobowego okresla Ze-
branie Walne.

ROZDZIAL VIL
Rozwigzanie Stowarzyszenia.

§ 74. Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastapi¢ wskutek
uchwaly, przyjeiej wiekszoscia %/s gloséw na Zebraniu Walnym,
jezeli uchwala ta zostanie zatwierdzona wiekszoscia */s gloséw na
nastepnym, w tym celu zwolanym, nadzwyczajnym Zebraniu
Walnym:. .

§ 75. W razie uchwalenia likwidacji Zebragie Walne wybie-
ra 3 likwidatoréw i okresla sposob likwidacji- Po wybraniu likwi-
datoréw ustaja pelnomocnictwa Zarzadu i Rady. Likwidatorzy
bezposrednio i za pomocg ogloszern wzywaja wierzycieli Stowa-
rzyszenia, przedsiebiora kroki w celu zupelnego ich zaspokojénia,
realizujg majatek, zawieraja umowy i polubowne uklady z oso-
bami trzecimi w granicach upowaznienia, Judzielonego im przez
Zebranie Walne. Dopiero po zaspokojeniu wszystkich wierzycieli
nastepuje wyplata udzialéw, po potraceniu przypadajacych na nie
ewentualnie strat.
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§ 76. Przy likwidacji zaspakaja sie przedewszystkim zobo-
wigzania Stowarzyszenia wzgledem pracownikéw, potym wierzy-
ciell, nastepnie zobowigzania wzgledem czlonkéw Stowarzyszenia.
Pozostaly majatek Stowarzyszenia przekazany zostaje pokrewnej
instytucji proletarjackiej ~— podlug uznania likwidacyjnego Zebra-

nia Walnego.

OD WYDZ. SPOL.-WYCH.

Z zebrania dyskusyjnego. Nu
niedzielnym zebraniu dyskusyjnym,
zwolanym pod nazwg ,,Spoldziel-
czo$¢ klasowa czy partyjna?" bylo
okolo 50 czlonkéw. Tow. Hempel,
wystepujgcy na tym zebraniu jako
referent, przedstawil zebranym ko-
niecznos¢ zdrupowania cale] spdl-
dzielczosci robotniczej pod ogdlnym
sztandarem socjalizmu; rozwijal mysl,
szerzong przez nas oddawna, ze tyl-
ko niezaleznodé spdéldzielezosci od
partji politycznych,przy jednoczesnym
solidaryzowaniu si¢ z nimi w wysta-
pieniach o0gdlno « robotniczych — da
moznos¢ - ruchowi  dospodarczenu,
klasy robotniczej wykonaé swoje za-
danie — stworzenia socjalistycznych
form dospodarki i' przydotowania
dzialaczy socjalistycznych w tej wa-
Znej dziedzinie zycia.

‘ Pierwszy wyklad Ekonomji Po-
litycznej, sciggng! 122 sluchaczy, co

swiadczy o potrzebie takich wykla-
déw. Nastepny wyklad odbedzie sig
w nadchodzgcy niedziele o godz, 11-gj
rano. Tresé 2-go wykladu: Komunizm
rodowy Organizacja patrjarchalno-
rodowa; czynniki rozwoju i formy
zycia w okresie patrjarchalno-rodo-
wynmn.

NOTATKI HANDLOWE.

Towary z Fngljl. Zamdwione
w Anglji przez dyr. Warszawskiego
Zwigzku, R. Mielczarskiego, towaty
juz nadeszly i czes¢ ich, przypada-
jgcq dla naszedo Stowarzyszenia—
otrzymamy juz w przysziym tygodniu.
Oprécz artykuldw kolonjalnych —
otrzymamy réwniez materjaly lok-
ciowe, ktére sprzedawaé bedziemy
w.sklepie szkla..

Buraki, marchew W wiekszej
ilodci w tych dniach otrzymamy.

Organizowana przez Wydzial Spol.-Wychow.
przy L. S. S.- '
na niedziele dnia 26 pazdziernika

\IEEZORNICA ARTYSTYCZNA

z przyczyn niezaleznych od Wydzialu odloiong zostala do nie=
dzieli 2 listopada, odbedzie sie o godz..4-ej po potudniu,

w Sali T-wa MUZYCZNEGD (Kapucyhska T1),
W PROGRAMIE: DZIELA FRYDERYKA CHOPINA

WYKONAWCY: prof. LEONTYNA BUKDWSKA (forfeplan),
p. 8. POBDZANKA (Spiew), dyr. JANUSZ MIKETTA (akompanjament).

Pogadanke o CHOPINIE wyglosi dyrek. JANUST MIRETTA

Bllefy w genie ¥ kor. we wszystkieh skiepach | gospodach L. S. 8.,
a w dnln Wieczsrnicy fylko przy welsein,

'Redaktor | wyd. odp, Wanda Papieska.  Druk, Lub, Spolki Wydawn.




